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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL RENDICONTO 
CONTRIBUTO CINQUE PER MILLE – ANNO FINANZIARIO 2024 

 
UILDM Bergamo ODV-ETS (Unione Italiana Lotta alla Distrofia Muscolare) opera dal 1968 a favore 
delle persone con patologie neuromuscolari e delle loro famiglie, promuovendo percorsi di 
sostegno, inclusione, presa in carico e partecipazione alla vita sociale del territorio bergamasco. 
L’Associazione ispira la propria azione ai principi di solidarietà, volontariato e promozione dei diritti 
delle persone con disabilità, con particolare attenzione alle condizioni di fragilità derivanti dalle 
patologie neuromuscolari. 

Ai sensi del proprio Statuto e del D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore), UILDM Bergamo ODV-
ETS svolge attività di interesse generale nei settori sociale, sanitario e sociosanitario, in particolare 
attraverso: 
• interventi e servizi sociali ai sensi della Legge 8 novembre 2000, n. 328 e successive 

modificazioni, nonché servizi e prestazioni di cui alla Legge 5 febbraio 1992, n. 104 e alla Legge 
22 giugno 2016, n. 112; 

• interventi e prestazioni sanitarie; 
• interventi e prestazioni sociosanitarie di cui al D.P.C.M. 14 febbraio 2001 e successive 

modificazioni. 

L’Associazione realizza le proprie finalità attraverso attività e servizi rivolti alle persone con 
patologie neuromuscolari, alle loro famiglie e, più in generale, alle persone con disabilità, operando 
in stretta collaborazione con enti pubblici, organizzazioni del Terzo Settore, professionisti, volontari 
e sostenitori del territorio. 

Nel corso dell’anno sono state svolte, tra le altre, le seguenti attività istituzionali: 
• supporto psicologico e consulenza specialistica per persone con patologie neuromuscolari e 

familiari; 
• trasporto sociale assistito e accompagnamento a visite, attività e iniziative; 
• segretariato sociale diffuso e orientamento ai servizi; 
• help line telefonica e attività di ascolto; 
• laboratori creativi, culturali e inclusivi finalizzati alla socializzazione e alla partecipazione; 
• attività di informazione e sensibilizzazione attraverso il quadrimestrale Il Jolly, newsletter, sito 

internet e canali social; 
• promozione della cultura dell’inclusione e della partecipazione attiva alla vita sociale; 
• collaborazione con reti territoriali e partecipazione ai tavoli istituzionali sulle politiche sociali e 

sulla disabilità; 
• formazione rivolta a volontari, operatori e collaboratori; 
• realizzazione di progetti specifici rivolti ai bisogni delle persone con patologie neuromuscolari 

e delle loro famiglie, nonché iniziative di raccolta fondi a sostegno delle attività istituzionali. 

In data 20/08/2025, l’Associazione ha ricevuto sul proprio conto corrente il contributo del 5 per 
mille relativo all’anno finanziario 2024, pari a € 15.215,27. 

 
Il Consiglio Direttivo, nella seduta del 16/09/2025, ha deliberato di destinare integralmente tale 
contributo al sostegno delle attività istituzionali dell’Ente, in coerenza con la mission associativa e 
con le finalità di interesse generale perseguite. 
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L’importo è stato pertanto impiegato nelle seguenti macro-voci di spesa: 
• Risorse umane € 6.200,00 
• Spese di funzionamento € 4.878,67 
• Spese per acquisto di beni e servizi € 496,60 
• Spese per attività di interesse generale € 3.640,00 
Di seguito si fornisce una descrizione delle singole voci riportate nel rendiconto, con riferimento ai 
documenti giustificativi conservati agli atti dell’Associazione. 

 

1. RISORSE UMANE 
Alla voce Risorse umane sono stati imputati complessivamente € 6.200,00, destinati a sostenere 
quota parte del costo del personale dipendente impiegato nelle attività istituzionali dell’Associazione. 

In particolare: 
€ 6.200,00 
Quota parte del costo del dipendente impegnato nella realizzazione delle attività associative, nel 
coordinamento dei servizi, nei rapporti con le famiglie e nel supporto operativo alle progettualità 
istituzionali. 
L’apporto del personale rappresenta un elemento fondamentale per garantire continuità ai servizi 
rivolti alle persone con patologie neuromuscolari e alle loro famiglie. 

 

2. SPESE DI FUNZIONAMENTO 
Alla voce Spese di funzionamento sono stati imputati complessivamente € 4.878,67, riferiti ai costi 
necessari per assicurare il regolare svolgimento delle attività associative e il funzionamento 
organizzativo dell’Ente. 

In particolare: 
€ 479,03 - Canone annuale del gestionale “Verifico” utilizzato per gli adempimenti amministrativi e 
gestionali dell’Associazione. 

€ 968,00 - Spese per manutenzione, carburante e revisione degli automezzi utilizzati per il trasporto 
sociale. 

€ 256,20 - Canoni di noleggio della fotocopiatrice. 

€ 1.441,85 - Servizio di pulizia ordinaria della sede associativa. 
 

€ 82,07 - Acquisto di materiale di cancelleria. 

€ 328,09 - Canoni relativi al traffico telefonico. 

€ 408,43 - Quota parte dei canoni di affitto della struttura concessa dal Comune di Bergamo. 
 

€ 305,00 - Convenzione per il servizio di sicurezza in adempimento degli obblighi normativi. 

€ 610,00 - Servizio di consulenza in materia di privacy e protezione dei dati personali. 
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Tali costi risultano indispensabili per garantire l’operatività dell’Associazione e la continuità dei 
servizi erogati. 

 

3. SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 
Alla voce Spese per acquisto di beni e servizi sono stati imputati complessivamente € 496,60, riferiti 
a beni e prestazioni funzionali allo sviluppo organizzativo e alle attività associative. 

 
In particolare: 
€ 280,60- Stampa dei nuovi bollettini postali per invio ai Soci/donatori. 

€ 61,00 - Realizzazione di targhe in alluminio per riconoscimenti istituzionali. 
 

€ 155,00 - Consulenza relativa al percorso formativo “Il volontariato: una rete di legami per il bene”, 
finalizzato al sostegno delle motivazioni, alla formazione e alla valorizzazione dell’impegno 
volontario e supervisione. 

 

4. SPESE PER ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE DELL’ENTE 
Alla voce Spese per attività di interesse generale dell’Ente sono stati imputati complessivamente 
€ 3.640,00, destinate direttamente alla realizzazione delle finalità associative. 

4.5 – Altre spese per attività di interesse generale 
€ 3.640,00 
Costi di stampa del notiziario associativo Il Jolly, strumento di informazione e sensibilizzazione rivolti 
ai soci, alle famiglie, ai sostenitori e alla comunità territoriale. 

 

L’Associazione dichiara inoltre che le attività di interesse generale svolte sono state integrate e 
rafforzate attraverso specifici progetti finanziati mediante contributi pubblici, donazioni di imprese 
e privati cittadini, tra cui: 

• Progetto Giovani, sostenuto dall’impresa GIS Srl di Pedrengo (BG) e da donatori privati; 
• Progetto “Siamo una favola”, finalizzato alla promozione della cultura dell’inclusione 

attraverso laboratori creativi e relazionali, finanziato dal Bando “Cultura e territorio” della 
Provincia di Bergamo; 

• Progetto Famiglie (dei servizi), comprensivo del servizio di supporto psicologico rivolto alle 
famiglie, sostenuto da donazioni private e realizzato con continuità a favore di 13 nuclei 
familiari. 

L’Associazione dichiara di conservare per il periodo previsto dalla normativa vigente tutti i documenti 
giustificativi di spesa in originale, le evidenze dei pagamenti effettuati, il rendiconto e la presente relazione 
illustrativa, unitamente alla documentazione prevista dagli obblighi di legge. 
Poiché il contributo percepito risulta inferiore a € 20.000,00, UILDM Bergamo ODV-ETS non è 
soggetta all’obbligo di trasmissione e pubblicazione del rendiconto sul sito del Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali; l’Associazione provvede comunque alla pubblicazione della 
documentazione sul proprio sito istituzionale www.uildmbergamo.org, in un’ottica di 
trasparenza verso la comunità e i sostenitori. 
                                                                                                                                              Il Presidente 
                                                                                                                                        Matteo Gualandris 

 
Bergamo, 15 giugno 2026 

 

http://www.uildmbergamo.org/
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