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“Gruppo Sociale Provinciale - Disabilita”
Regolamento e modalita di funzionamento

Premessa

Nel 2015 si e creata una rete informale di soggetti che operano in provincia di Bergamo, identificata
come “Gruppo Sociale Provinciale disabilita”, d’ora in poi Gruppo Sociale.

Diversita di competenze, esperienze, missioni e valori condivisi, hanno reso possibile costruire un
luogo di confronto e di impegno sociale a favore delle persone con disabilita e delle loro famiglie.

Al 30 settembre 2022 il Gruppo sociale e cosi composto:

e Confcooperative ed Enti Gestori di servizi per la disabilita
e Coordinamento Bergamasco per l'inclusione

e Fondazione Angelo Custode

e QOrganizzazioni Sindacali Bergamo CGIL-CISL-UIL

Il focus del Gruppo Sociale é strettamente concentrato sul raggiungimento di una migliore qualita di
vita delle persone con disabilita assumendo come riferimento i fondamenti del diritto internazionale
sanciti dalla “Convenzione Onu” (2006) e le leggi nazionali e regionali emanate su tematiche quali:
“I'assistenza, l'integrazione sociale e idiritti delle persone con disabilita”, la legge quadro per
la realizzazione del “sistema integrato di interventi e servizi sociali”, la “legge sul Dopo di Noi”.

| temi affrontati dal gruppo sono stati prevalentemente relativi all’organizzazione, alla sostenibilita e
alla qualita dei servizi esistenti (Unita d’Offerta sociosanitarie). Le azioni intraprese nel tempo hanno
riguardato situazioni di criticita emergenti e la possibilita/opportunita di introdurre elementi di
flessibilita e innovazione all’interno degli stessi (percorsi di ricerca-azione per i CDD e Dopo di Noi).

Dopo sette anni di collaborazione e condivisione di obiettivi comuni il Gruppo Sociale intende
formalizzare la propria organizzazione e la propria presenza puntando ad aumentare la propria
efficacia attraverso:

e una riconoscibilita pubblica del soggetto aggregato
e la possibilita diintervenire nelle discussioni pubbliche e nei luoghi di partecipazione come una
voce unitaria.

Finalita del Gruppo Sociale

e favorire linclusione sociale delle persone con disabilita, ampliare i loro spazi di
autodeterminazione e migliorare la qualita della loro vita, dando ampia possibilita di essere
utili alla propria comunita e creare valore per altri;

e promuovere azioni di sostegno e di crescita culturale della comunita che abitano;

e riposizionare il ruolo delle famiglie, accrescendo la vicinanza agli operatori, ai servizi e alle
comunita, aprendo spazi di corresponsabilita capaci di generare energie e risorse nuove;

e sostenere nelle organizzazioni e negli operatori (del pubblico e del privato sociale) la
costruzione di un’identita professionale e di servizio orientata nell’ottica comunitaria e
attenta alla persona e alle sue esigenze di vita
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e collaborare con le Istituzioni e promuovere azioni di sensibilizzazione e di stimolo verso la
comunita al fine di favorirne una maturazione culturale maggiormente e responsabilmente
inclusiva, oltre che il pieno riconoscimento dei diritti delle persone con disabilita;

e svolgere un ruolo di rappresentanza competente, ulteriormente diffusa sugli ambiti
territoriali, collaborando con i propri interlocutori istituzionali sulle istanze e sulle priorita
condivise al suo interno.

Aderenti al Gruppo Sociale
1. Soggetti promotori. | soggetti promotori sono membri di diritto del Gruppo Sociale:

Confcooperative Bergamo

Coordinamento Bergamasco per I'inclusione
Fondazione Angelo Custode

Organizzazioni Sindacali Bergamo CGIL-CISL-UIL

/e o

2. Altri soggetti aderenti. Al Gruppo Sociale possono aderire Organizzazioni private di
coordinamento e/o rappresentanza, Enti del Terzo Settore, Enti o Organizzazioni del privato
for profit, altri enti associativi che inviino formale richiesta e si impegnino a:

a. aderire ai principi e alla finalita della rete “Gruppo Sociale Provinciale — Disabilita” cosi
come descritti nel documento di visione e indirizzo elaborato dal Gruppo Sociale &
raggiungibile attraverso questo link;

b. documentare la propria esperienza nel campo della tutela e della promozione dei
diritti delle persone con disabilita;

c. partecipare agli incontri della rete e dei nuclei operativi nei quali siano convolti;

d. contribuire allo sviluppo delle reti del territorio attraverso il coinvolgimento e la
valorizzazione di altri soggetti, promuovendo azioni in coerenza con le finalita del
progetto.

Organi e funzionamento del Gruppo Sociale

1. Gruppo di Coordinamento. Il gruppo di Coordinamento € composto da rappresentanti
espressi da ciascuno degli enti promotori e da ciascuno dei nuovi aderenti che abbiano natura
di organizzazione di secondo livello®. Il Gruppo di Coordinamento ha il compito di:
a. promuovere e permettere la tenuta, le connessioni, la facilitazione dei processi di
rete tra enti aderenti e tra attivita;
b. definire le linee di lavoro;
condividere azioni di comunicazione con |’esterno;

1 Per organizzazione di secondo livello si intende un’organizzazione che: i) sia espressione prevalentemente di
altre organizzazioni e non di persone fisiche; ii) abbia come finalita principale quella del coordinamento e della
rappresentanza delle organizzazioni di cui & espressione.
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d. individuare i contesti nei quali agire una partecipazione/rappresentanza unitaria e le
modalita in cui la stessa si esplichera.

2. Larete degli aderenti. Il gruppo degli aderenti € composto da tutti i soggetti aderenti e ha il
compito di condividere e attuare tutte le azioni che saranno ritenute utili e opportune nel
quadro delle linee guida definite a livello del Gruppo di Coordinamento.

3. | nuclei operativi (territoriali o tematici), individuati dalla funzione del Gruppo di
Coordinamento e condivisi con la Rete, composti dagli Enti che vorranno liberamente
collaborare su temi o territori.

Modalita di adesione

Gli enti che intendono aderire al Gruppo Sociale inviano formale richiesta:
e indicando la ragione sociale e la natura della propria organizzazione;
e allegando dichiarazione di condivisione del documento di riferimento;
e descrivendo le attivita della propria organizzazione e motivando la richiesta di adesione.

Il Gruppo di Coordinamento decide a maggioranza qualificata dei due terzi I'ammissione o la non
ammissione e risponde con lettera motivata.

Modalita di recesso
Per il recesso dal Gruppo e sufficiente inviare comunicazione formale motivata.
Sede del Gruppo Sociale

Il Gruppo Sociale stabilisce la sua sede presso i locali messi a disposizione da UILDM Bergamo ODV -
ETS, via Leonardo da Vinci n. 9 — 24123 Bergamo.

indirizzo mail: grupposocialebg@gmail.com

Servizio di segreteria

E attivato un servizio di segreteria che viene gestito da uno degli enti promotori o aderenti e che avra
il compito di:

e predisporre, aggiornare e conservare il registro contenente I'elenco degli aderenti;

e conservare la documentazione del Gruppo Sociale e la corrispondenza in entrata e in uscita.

Il primo ente a rendersi disponibile a garantire questa funzione &€ UILDM Bergamo ODV - ETS.
Impegni e oneri economici

L’essere parte del Gruppo Sociale non implica alcun impegno a sostenere costi né in proprio né quale
organismo aggregato.

Qualora le progettualita richiedessero impegni di spesa questi saranno condivisi nel Gruppo degli
aderenti e saranno assunti liberamente dalle singole organizzazioni.
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